
   

 
 
Im Rahmen der Nachfolgeregelung für den jetzigen Stelleninhaber suchen wir für den 
Forstbetrieb eine/n 
 

 
Revierförster/in / Betriebsleiter/in Forstbetrieb (70-100%) 
 

 
Die Korporation Sachseln bewirtschaftet rund 1900 ha Wald mit einer möglichen Jahresnutzung 
von 10’350 m3. Weitere Aufgaben unseres Forstbetriebes sind Bach- und Hangverbauungen 
sowie unterhalten von rund 70 km Strassen. 
 
Sie starten per 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung als Förster/in und übernehmen nach 
umfangreicher Einarbeitung die Betriebsleitung. 
 
 
Wir bieten  

• Umfassende Einarbeitung 

• Verantwortungsvolle Aufgabe in einem fortschrittlichen Forstbetrieb 

• Motiviertes und eingespieltes Team 

• Moderne, sehr gute Infrastruktur 

• Kaderstelle mit vielseitigen, anspruchsvollen und selbstständigen Führungsaufgaben 

• Zeitgemässe Entlöhnung und Sozialleistungen 
 
 
Zu Ihren vielseitigen Aufgaben gehören unter anderem 

• Leitung des Forstbetriebs mit aktuell 8 Mitarbeitern und einem Lernenden 

• Erfüllung von hoheitlichen Aufgaben als Revierförster/in 

• Holzverkauf und Marktbearbeitung 

• Planung und Umsetzung von waldbaulichen Massnahmen 

• Offerieren, Planen und Ausführen von Arbeiten für Dritte 

• Lehrlingsausbildung 

• Öffentlichkeitsarbeit 
 

 
Das zeichnet Sie aus  

• eidg. diplomierter Förster/in HF oder Forstingenieur/in FH 

• selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise 

• unternehmerisches Denken und Handeln sowie betriebswirtschaftliche Kenntnisse 

• Eigeninitiative, Durchsetzungsvermögen und Teamfähigkeit 

• gute EDV-Kenntnisse 
 

 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen Josef Rohrer, Forstverwalter, 079 432 80 37  
oder Walter Berchtold, Revierförster, 079 279 49 12 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:  
info@korporation-sachseln.ch 
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